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Vyjadieni HESTIA k Vécnému zaméru zakona o dobrovolnictvi

V Praze dne 23.3. 2015

Vécny zamér zakona o dobrovolnictvi, ktery je predkladan v souladu s Plinem
legislativnich praci vlady na rok 2015 do meziresortniho pripominkového Fizeni.

Plné znéni mazete nalézt zde.

v' Co miize p¥inést novy zakon o dobrovolnictvi?

Z viceleté diskuze vzeSel pozadavek na vét§i uznani verejné prospésného
dobrovolnictvi, v¢etné¢ posileni uznani dobrovolniki a dobrovolnictvi obecné.
Jednim z prostiedkti bude vyjadieni podpory dobrovolnictvi a poskytnuti benefitt

pro co nejsirsi spektrum organizaci spolupracujicich s dobrovolniky.

Navrh dale reaguje na podnéty z aplikacni praxe zédkona o dobrovolnické sluzbé.
Snazi se zkvalitnit a zefektivnit pravni Upravu tykajici se akreditovaného

dobrovolnictvi.

v" Proé je dilezity?
V soucasné dob¢ je upravena pouze Cast tzv. organizovaného dobrovolnictvi v
CR, které spada pod zakon &. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé. Tento zakon se
tyka kazdoro¢né cca 20 tisic dobrovolniki, ktefi pusobi vradmci akreditovanych
programli dle tohoto zdkona. Dalsi statisice dobrovolnikd také pomédhaji, Casto
VvV rezimu podobnému tomu akreditovanému, ale akreditace pro né neni vhodna, ¢i

dostupna.

v Jak ovlivni samotné dobrovolniky?

Dobrovolnictvi je védoma, svobodné zvolena ¢innost ve prospéch druhych, kterd je

poskytovana bezplatné. Jako dobrovolnictvi bude i nadale uznavano
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dobrovolnictvi vykonavané dobrovolniky samostatné bez formalné definovaného
vztahu. Mira organizovanosti jejich ¢innosti zavisi na tom komu a v ¢em pomaha —
tedy obvykle na organizaci, které pomaha. Vzdy je ale na prvnim misté kvalita
mezilidské komunikace a ochoty ke spolupraci.

I kdyZ pomoc je pro dobrovolnika ,,zadarmo®, tak dobrovolnictvi pfindSi nejen
konkrétni pomoc tomu, kdo ji potiebuje, ale zaroven piinasi dobrovolnikovi pocit
smysluplnosti, nové zkuSenosti a dovednosti, obohaceni v mezilidskych vztazich,
pravidelny kontakt s okolim, upevnéni pracovnich navykdi — a to je pro n¢j to

podstatne.

v Jak ovlivni organizace, které pracuji s dobrovolniky?

Kromé soucasnych akreditovanych organizaci, budou moci byt za
dobrovolnickou organizaci, véetné benefiti z toho pro ni plynoucich, povazovany
pravnické osoby, které budou bezihonnou vetejné prospésnou pravnickou osobou
podle § 146 obCanského zakoniku, nebo statnim orgédnem, Uzemnim samospravnym
celkem, statni prispévkovou organizaci, piispévkovou organizaci Uzemnich
samospravnych celka ¢i Skolskou pravnickou osobou, a které budou dobrovolniky

vybirat, organizovat a podporovat pii jejich aktivitach.

v Co to znamend pro HESTIA a pro jeji partnery?

Nadale budeme metodickym a vzdélavacim centrem pro dobrovolnictvi vSeho druhu.
Diky blizicim se zméndm piedpokladame vétsi zdjem o naSe kurzy a supervizni cykly
s tematikou managementu dobrovolnictvi, jejichz koncepci upravime aktudlnim

potiebam organizaci pracujicich s dobrovolniky.

Za HESTIA PhDr. Jiti Tosner, statutarni zastupce, Jiri.tosner@hest.cz

. Vice o dobrovolnictvi se dozvite na www.hest.cz a www.dobrovolnik.cz
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